Hvem er vi?

o

Mgllevej er et hus beliggende teet pa Frederikssund station og er nabo til de skagnne
naturomgivelser i Adalen. Vi bruger vores lokalomr&de, Adalen og Naturparken, s& meget vi
overhovedet kan.

Vi er en personalegruppe der braender for vores fag. Vi har i hverdagen fokus pé at tilbyde
bgrnene de bedst mulige udfordringer, i forhold til deres udvikling. Bdde som individ og som
gruppe. For os er det vigtigt at vi er naervaerende og imgdekommende i mgdet med bgrnene
og deres foreeldre. Vi laegger veegt pa udvikling med rammer og traditioner hvor bgrnene
har plads til at veere bgrn og legen er i centrum. Vi lever meget i nuet og justere vores
paedagogik efter bgrnegruppen. P3 Mgllevej vil du mgde forudsigelige og rummelige voksne,
som til tider kan vaere sk@gre, men som samtidig yder maksimalt af omsorg for bgrn og
foreeldre.

P& Mgillevej er der plads til at teenke ud af boksen, vi er en omstillingsparate og en fagligt
staerk personalegruppe, hvor et godt faellesskab og stabilitet er vaerdier vi saetter hgit.

Mgllevej er et hus der syder af kreativitet, struktur og daglige rutiner. Vi bruger lzereplanen
til at skabe refleksion over vores paedagogiske praksis, sd vi kan skabe rum for trivsel,
leering, udvikling og dannelse.
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Bornesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg,

Learing og Bornefaellesskaber

Bgrnesyn

Dannelse og bgrneperspektiv
Leg

Leering

Bgrnefaellesskaber.

;(\3)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos
os, og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

P& Mgllevej har vi meget fokus pé at alle bgrn er forskellige individer og at alle er fgdt med
kompetencer, men at vi udvikles forskelligt og i forskelligt tempo. For os er det vigtig at barnene far
lov at veere bgrn. Vi er gode til at veere sammen med bgrnene og skabe et miljg hvor bgrnene fgler
sig set og hart. Barnenes bidrag til at skabe en daglig struktur er vigtig og derfor er ordet
medbestemmelse ogsa et ord der gér igen i vores refleksioner.

Vi skal p& Mgllevej lzere bgrnene at veere kritiske og stille spgrgsmalstegn ved ting de undrer sig
over. Vi skal laere bgrnene at indgd og bega sig i forskellige kulturer og kunne accepterer andre
individer i de bgrnefaellesskaber, de bevaeger sig rundt i. Dette ggres ved at guide dem og til tider
vise dem bedre alternativer til de beslutninger de tager. Vi skal til altid invitere bgrnene til at vaere
aktive deltagere bgrnefeellesskaberne.

At legen har veerdi i sig selv, er noget vi satter hgjt pd Mgllevej. For os har det vaeret interessant at
gd ind og kigge pd udviklingen af leg fra bgrnene starter hos os i vuggestue til vi sender dem videre
i SFO. Leg stiller store krav til os som voksne, til at prioritere legen i hverdagen og til at inddrage
legens univers i vores aktiviteter og paedagogiske arbejde. Legen er et sprog der skal lzeres, det er
vores vigtigste kommunikationsmiddel ift. at motivere, inspirere og udvikle bgrnene.

Udfordringen med leg er, at det er et evigt skiftende faenomen, som ikke er gennemskueligt. Vi kan
aldrig vide praecis hvad der er pd spil i legen, eller preecis hvad der leges. Men vi kan uddrage tegn
og aspekter og bruge det aktivt i vores paedagogiske arbejde.

N&r vi siger, at bgrn skal lzere at stille kritiske spgrgsmal til det de er nysgerrige p3, er det fordi vi
har en tanke om at det er her de leerer. Samtidig skal vi veere skarpe pé at stille spgrgsmal til dem,
da leeringen ogsd foregdr igennem deres refleksioner. Vi skal skabe laeringsmiljger, hvor vi skaber
rum og plads for disse opdagelser, sd de kan opleve og sanse og ggre sig erfaringer igennem disse.
Barn og voksne leerer ved at bega fejl, og hvis vi skal forberede bgrn pa at blive voksne individer, er
det vigtigt at, der i de rum vi skaber, er plads til at fejle. Hvis vi ikke laver fejl, lzerer vi ikke noget.
Legen er igen en vigtig medspiller i det skal skulle skabe dette lzeringsrum, da bgrn igennem legen
ger sig mange erfaringer, hvad enten den er bgrneinitierede eller vokseninitierede. Laering foregdr i
de sma daglige rutiner, bleskift, toiletbesgg, daekke frokostbordet eller pakke madpakken ud.

Vi skaber rammer, hvor vi bestraeber os, at der skal vaere plads til alle bgrn, ved at saette rammerne
og strukturere dagen, tror vi pa, at vi kan skabe faellesskaber, hvor alle bgrn kan fgle sig set og hgrt.
Vi ggr meget ud af, at alle bgrn fgler sig som en del af faellesskabet, alle skal fgle at de har mindst
en ven de kan lege med i Igbet af dagen. Samtidig skal der vaere plads til individet i Igbet af dagen,
og vi skal skabe rum hvor der er plads til at veere sig selv og traekke sig fra feellesskabet, dog uden
at fgle sig udenfor.
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Padagogisk leeringsmiljo

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk lseringsmiljg, der giver
alle bgrn mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og dannes?

Vi saetter rammerne ud fra det enkelte barn eller en bgrnegruppe der er i

fokus. Det er vigtigt, at vi som personale, igennem hele dagen laver en

struktur, hvor der er plads til alle bgrn og voksne. Vi skal skabe miljger hvor

vi kan veere med til at guide bgrnene og skabe demokrati i barnehgjde. Vi

laegger vaegt pa, at skabe den forngdne ro og naerveer, da vi mener at det er

igennem dette at barns vilkar for trivsel, leering, udvikling og dannelse, kan finde sted. Vi skal fglge
bgrnenes spor og pa samme tid szetter rammerne. Vi arbejder ud fra at bgrnene skal mgde lzeringsmiljger
der er med til at bgrnene kan blive udfordret og afprgve deres graenser. Dette skal ggres med et overblik fra
de voksne, hvor de kan vaere med til at guide og stgtte bgrnene der hvor de er, for p& den made at blive
gode til at mestre det de afprgver pa det udviklingstrin de befinder sig pa.

Veerdier som Mgllevej har fokus péd i et godt laeringsmiljg:

Tryghed
Neerveer
Mestring
Anerkendelse
Vedholdenhed
Robusthed

Leeringsmiljget for bgrnene, kan vi voksne sikre, ved:
¢ at mgde bgrnene, hvor de er og veere bevidste om deres kompetencer
e at vise interesse og glaede ved arbejdet og emnet
« at besidde faglige og personlige kompetencer
e at vaere inspirerende, fleksible og nyteenkende
e at fungere som rollemodeller.
« at indgd i udviklende legerelationer
e at udvise empati og skabe miljger, der sikrer bgrnenes erfaringer
« at vaere velforberedte og motiverende i arbejdet med bgrnene
e at vi giver mulighed for udfordringer til forskellige laeringsstile
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Samarbejde med foraldre om bgrns lering

Hvordan samarbejder vi med foraldrene om barnets og
bgrnegruppens trivsel og leering? '

Vi saetter en stor aere i at have et taet foraeldresamarbejde. Vores vigtigste

sparringspartnere er foreeldrene, da det er dem der er b@grnene primaere

tryghedspersoner. Vi giver os derfor rigtig god tid til at lzere foraeldrene at

kende og veere nysgerrige pa hvem de er. Vores foraeldre bliver en gang om dret tilbudt en trivselssamtale,
og derudover har vi to foraeldremgder om dret, hvor foraeldrene blive informeret om hvad der sker i huset
pé givende tidspunkt. Forzeldrene far hvert &r en &rsplan ud, sa det kan se hvad bgrnehuset skal beskaeftige
sig med, denne kan andre sig i lgbet af dret, da spontanitet kan forekomme.

Alle bgrnehuse i Frederikssund har deres eget husrdd og én foreeldrerepraesentant i omrddets
foraeldrebestyrelse. Du kan se i Tabulex, hvem der sidder i husrdd og bestyrelse i jeres bgrnehus. Bade
foraeldrebestyrelsesrepraesentanten og husrddsrepraesentanterne vaelges for 2 dr. Der er valg til posterne pa
drets sidste foraeldremgde.

Husrddet bestdr af 3-5 foreeldrerepraesentanter. Formalet med husrddet er, at medvirke til
foraeldredeltagelse i dagligdagen og ved arrangementer. Husrddet har desuden til formal at radgive
foraeldrebestyrelsen i forhold vedrgrende det enkelte hus. Husrddet kan evt. etablere ble- og frugtordninger i
huset, som altid skal veere foraeldrebaret, men selvfglgelig skal godkendes af den paedagogiske leder. Det er
fx typisk husrddet, der arrangerer foto-dag, foraeldrekaffe, arbejdsdage og i nogle tilfaelde ogsa andre
sociale aktiviteter i og udenfor bgrnehusets dbningstider.

Forzeldrebestyrelsen har til formal at udvikle samarbejdet mellem foreeldre, ledelse og medarbejdere om
bgrnenes liv i barnehuset. Foreeldrebestyrelsen kan afgive udtalelser og stille forslag til byradet i alle
spegrgsmal der vedrgrer dagtilbuddene i omrédet. Foraeldrebestyrelsen drafter ikke personsager.
Foreeldrebestyrelsen er med til at fastsaette de paedagogiske principper for omradets virksomhed fx
principper om de paedagogiske aktiviteter og metoder i omradet, foreeldresamarbejdet, normer for
forplejning, anvendelse af de sdkaldte barnevariable udgifter mm. Foraeldrebestyrelsesrepraesentanten fra
det enkelte bgrnehus deltager desuden ved ansaettelsessamtaler i huset.

Born i udsatte positioner

Hvordan skaber vi et psedagogisk lzeringsmiljg, der tager hgjde for
og involverer bgrn i udsatte positioner, s3 bgrnenes trivsel, laering,

udvikling og dannelse fremmes? .

Der skal i bgrnehuset reflekteres over, hvordan et lseringsmiljg kan udvikles

sddan at det tilgodeser bgrn i udsatte positioner. Der udarbejdes

handleplaner for bgrn i udsatte positioner i det enkelte bgrnehus, sddan udvikling, leering, trivsel og
dannelse understgttes.

Relationelt kraever det en indsats fra det paedagogiske personale at sikre at der bliver skabt en daglig
indsats for at skabe en tryg relation til barnet. Derfor er en handleplan/ strategiplan for det paedagogiske
daglige arbejde veesentlig at seettes i gang.

Ligeledes at skabe bgrnefzellesskaber, hvor det udsatte barn far mulighed for at mestre det at vaere barn
med de udfordringer det kan give. Her bliver det vaesentligt at mgde det udsatte barn, der hvor det er.
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I Frederikssund kommune bruger vi trivselsguiden som paedagogisk screening pd hvor barnet ligger i sin
udvikling. I vores bgrnehus bruger vi trivselsguiden til at spore os ind p& om barnet er i trivsel og evt. hvad
der skal arbejdes med.

Der kan laves “Alle med”, som giver en generel profil pd barnet, og skulle der vaere punkter hvor barnet star
svagt, vil det vaere her en indsats saettes ind.

Har barnet sproglige udfordringer, vil der laves en TRAS som kan kortleegge om barnet sproglig er med, eller
skal der laves en indstilling til logopaed. Dette understgttes af den sprogscreening, der laves nér barnet er 3
og 5 ar.

Er barnet udfordret pd det sensomotoriske vil der blive lavet en TRASMO, som kan tegne et billedet af
barnet, som kan vaere udfordret her.

Der er i Frederikssund kommune en tidlig indsats for bgrn i udsatte positioner.

Findes der bgrn der er udsat pa forskellige vis, s& kan der hentes sparring pd Tvaersteam, hvor der sidder et
team af fagprofessionelle folk. Fast sidder der psykolog, logopaed, sundhedsplejerske, speciel-og
udviklingspaedagog sagsbehandler med til sparring pa det barn, som bgrnehuset har lavet en indstilling pa.
@nskes der andre fagprofessionelle perspektiver pd barnet, kan denne inviteres med pa Tvaersteam.

Efter Tvaers kan paedagogisk personale afprgve de tiltag der er aftalt, samt fa sparring af relevant
faggruppe.

Der startes et forlgb - tidlig tveerfaglig indsats- TTI, som forlgber sig over 3 méneder, hvorefter det
evalueres. Fortsaetter et forlgb, udvikles der igen mal for det udsatte barn, samt mal for det paedagogiske
personale.

Efter endt TTI- forlgb vil der veere mulighed for at sgge om en mere fast aftale om indsats pé et
understgttende forlgb.

Der er ligeledes mulighed for lave indstilling til sparring badde med logopaed, fysioterapi, psykolog og speciel-
og udviklingspaedagog. Disse faggrupper kan give sparring pd den paedagogiske praksis.
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Sammenhéang til barnehaveklassen

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske laeringsmiljo for de
ldste bgrn, sa det skaber sammenhaeng til bernehaveklassen?
(Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante
aldersgruppe.)

Vi skal det sidste &r af bgrnenes bgrnehaveliv lave et tilbud til dem, hvor vi

kan etablere et lzeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til barnehaveklassen. Her er det meget vigtigt at
have fokus pa bgrnefeellesskabet og veekke bgrnenes nysgerrighed og mod pa at opleve nye ting. Vi skal
give dem positive erfaringer med at mgde noget nyt og ukendt, ligesom vi har gjort igennem hele deres
bgrnehaveliv, hjeelpe dem til at kunne fordybe sig og vaere vedholdende, bade i fastlagte aktiviteter, men
0gsd ndr de indgdr i relationer til andre bgrn og voksne.

Det at forberede til skole indebaere ogsd at vi som dagtilbud er med til at vaekke bgrnenes nysgerrighed
over for tal, bogstaver og mgnstre, former og farver. Det betyder dog ikke at der skal vaere et decideret
undervisningsforlgb, men at legen skal vaere i centrum og at det er igennem leg og bevaegelse at denne
nysgerrighed vaekkes.

Det er vigtigt at bagrnene faler at de er en del af et st@rre faellesskab, da det er her de danner sig erfaringer
de kan tage med sig videre i livet. Det er her der bliver rum til nye relationer og mulighed for at indgd i
forskellige situationer, hvor det kan skabe balance mellem barnet og faellesskabet.

Forzeldrene har en stor rolle i forhold til bgrnefaellesskabet, det er vigtigt at I som foreeldre er med til at
skabe et velfungerende bgrnefzellesskab og anerkender alle familier, trods familiernes forudsaetninger.
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@vrige krav til indholdet i den paeedagogiske leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljger for
bgrn?

- Kulturstier

I Frederikssund kommune har der siden 2016 veeret et tilbud til alle bgrn i alderen 4-5 ar, hvor bgrnene
mgder de lokale kulturinstitutioner gennem strukturerede forlgb, som er udviklet i et samarbejde mellem
paedagoger og kulturformidlere. P& den made sikre vi at de bgrn i den aldersgruppe stifter bekendtskab med
kulturen i vores lokalomréde. Der er lavet et samarbejde med J-F Willumsens museet, Musikpatruljen,
Feergegdrden. Bibliotekerne planlaegger et forlgb med udgangspunkt i det lokalomréde hvor bgrnehuset
ligger. Disse forlgb er med til at skabe inspiration til paedagogerne til videreudvikling af psedagogiske
leringsmiljger i barnehusene.

- Samarbejde pa tvaers

I Frederikssund syd arbejder vi hvert 3r med et udviklingsprojekt hvor vi pd tvaers af bgrnehusene
samarbejder. Formdlet med samarbejdet er at bgrnene far en faelles kultur, hvor de far kendskab til
hinanden, og sammen oplever lokalmiljgets muligheder. Det er pasedagogerne og de paedagogiske ledere der
sammen saetter rammen for forlgbene, hvor lokalmiljget sd vidt det er muligt bliver. Dette ggres med
barnenes trivsel, laering, dannelse og udvikling for gje.

Derudover bestraeber alle barnehuse sig pa at bruge lokalmiljget s& meget som mulig til alle aldersgrupper,
alle har via indkgbte cykler og gode stisystemer nem adgang til Adalen, Roskilde fjords strande, Kalvgen og
andre dejlige naturomrader i Frederikssund syd. Nogle bgrnehuse har samarbejde med de lokale plejehjem,
hvor forskellige hgitider og arlige traditioner som fx fastelavn bliver holdt i feellesskab.

FREDERIKSSUND
KOMMUNE

—— —



Arbejdet med det fysiske, psykiske og @stetiske bernemiljo

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
laeringsmiljg?

Bgrnemiljget bliver indrettet efter den aktuelle bgrnegruppe og de enkelte bgrns behov. Der skabes rum for
forskellige typer af lege og aktiviteter ude sdvel som inde. Vi voksne er ansvarlige for at skabe rammer, s&
bgrnene kan blive betragtet som aktive medskabere af deres egen lzering og udvikling. Det er vigtig hele
tiden at vurderer bgrnemiljget ud fra et bgrneperspektiv. Materialerne skal veere tilgaengelige, for at
understgtte bagrnenes kreativitet og selvstaendighed. Alle flader i rummet kan inddrages aktivt til leg og
formidling, samt udstilling af bgrnenes produkter, som afspejler det aktuelle tema. De voksne er tilgaengelige
der hvor bgrnene leger.

Barn og foreeldre skal fale sig madt af neerveerende voksne, som hilser pa bgrnene med gjenkontakt, smil og
glaede.

I alle overgange og mellemrum i hverdagen arbejdes der med genkendelige og trygge strukturere som er
tydelige for bgrnene.

Barnemiljget vurderes pd baggrund af iagttagelser af bgrnenes adfaerd eksempelvis deres brug af rum og

materialer, samt fglelsesmaessige udtryk.

De seks laereplanstemaer

Den paadagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks
lzereplanstemaer samt mal for sammenhaengen mellem lzeringsmiljget og barns
leering.

Det skal fremgé af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske
lzeringsmiljg understgtter bgrns brede leering inden for og pa tvaers af de seks
lzereplanstemaer.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement,

livsduelighed, gédpdmod og kompetencer til deltagelse. O
Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37
Padagogiske mal for laereplanstemaet: @

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder,
udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa bdde kendte og nye
mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pd tveers af blandt andet alder, kgn samt social
og kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske lseringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sd alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer til
deltagelse i fellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljo bgrnenes alsidige personlige udvikling?
Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
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e Ses i samspil med de gvrige lsereplanstemaer.

I fri for mobberi arbejder vi med bgrnenes alsidige personlige udvikling. Vi giver bgrnene gdpamod ved at
lade dem udtrykke deres egne fglelser og understgtter bgrnene i deres fortzellinger. Vi giver bgrnene
redskaber til at hdndtere modgang som de kan bruge i deres dagligdag. Vi skaber miljger, hvor bgrnene
understgttes i at deltage af egen fri vilje og til at tage initiativ til aktiviteten. Vi lader bgrnene f3
medindflydelse pd, hvilke aktiviteter vi skal lave i gruppen.

Vi har fokus pd "Selv at kunne mestre verden”, vi opfordrer/opmuntrer, vejleder og stgtter barnet i selv at
prove; fx at tage tgj af/pd, hente sine ting, dbne sin madpakke og indholdet i den

Vi arbejder meget bredt med den alsidige personlige udvikling i vuggestuen pd den méde at vi hver dag har
fokus pd selvhjulpenhed i alle afskygninger, i garderoben, pd badevaerelset, madkassen og andre steder
hvor det giver mening for barnet.

Vi har fokus pa hele barnet, som vi behandler som et selvstaendigt individ med egen personlig og integritet.
Det betyder ogsa at vi arbejder med de fglelsesmaessige udfordringer og evt. problemstillinger det matte
have, herunder et solidt og naert foreeldresamarbejde.

Social udvikling

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer
og foregdr i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor
de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at veerdseette
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og
leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre
barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til aktiviteter,
ting, legetgj m.m.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39
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Padagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgér i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske lzeringsmiljo bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pzedagogiske lzeringsmilja:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

P& Mgllevej er det er et gennemgéende paedagogisk arbejde og fokusomrdde hver dag i vuggestuen og i
bgrnehaven, at bagrnene laerer de sociale spilleregler at kende. Hver dag ser vi bgrnene udvikle sig og vi har
fokus pd leeringssituationen som ofte er her og nu, hvor vi griber boldene mens de er i luften.

Vi griner, fjoller og snakker med de sma i vuggestuen, for selvom man kun er 1 ar, kan man godt have en
fantastisk humor, som vi dyrker og styrker.

Vi laegger meget veegt pd et godt faellesskab i bgrnegrupperne, ogsa ndr de helt sma. De lzerer hinandens
navne at kende, badde gennem navnesange, lege og vores familieplakater.
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Vi laegger vaegt pd naerveaer, samvaer og gjienhgjde, og hver dag sgrger for at have en teet relation med det
enkelte barn.

Vi observere pd bgrnene, hvad foregdr der i legene og kan bgrnene selv lgse de udfordringer der opstar. Vi
hjeelper barnene med at saette ord pd deres folelser og giver dem nogle redskaber til at komme videre i
legene.

Vi er hele tiden opmaerksomme pé at vi som voksne skal vaere stgttende i bgrnenes deltagelse i
legefaellesskabet, og det er vigtigt at vi er bevidste om hvorndr vi skal veere foran, ved siden af eller bagved.
Barnene skal have lov til at iagttage hinandens leg, s& de igennem deres iagttagelser leerer at afkode legens
regler.
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Kommunikation og sprog

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med
barnets forzeldre, i faellesskaber med andre bgrn og sammen med det
paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns o
kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske personale.
Det er ligeledes centralt, at det psedagogiske personale er bevidst om, at de ‘

fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bgrnene guides til at
indgd i feellesskaber med andre bgrn.
Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forstd sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnér erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske lzeringsmiljo bgrnenes kommunikation og sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige lzereplanstemaer.

“Alle barn og unge har ret til at lzre, udvikle og anvende sprog og kommunikation, s3 de kan indgé i sociale
relationer med vaegt pa ligevaerdighed og respekt” (Frederikssund kommunes sprog- og laesestrategi)

Vi skal igennem vores paedagogiske laeringsmiljger understgtte bgrnenes kommunikative og sproglige
interaktioner med de voksne og andre bgrn.

Sprog lzeres igennem vores kropssprog, pludren, gjenkontakt og naervaer med barnet. Derfor er det vigtigt
at vi allerede i den tidlige opstart er ssmmen med barnet i bgrnehgjde, og kan vaere naerveerende i vores
kommunikation, hvad enten det er kropsprog eller det talte sprog. Vi kan ikke, ikke kommunikere. Alts3d skal
vi som voksne rollemodeller vaere bevidste om at alt hvad vi ggr, bliver opfanget som kommunikation, og
dette skal vaere passende og tilpasset de forskellige situationer vi begdr os i.

Sprog er ligeledes en vaesentlig faktor, ndr man skal ind og bergre emner som relationer og feellesskaber.
Det er vigtigt at vi som rollemodeller lzere bgrnene at bega sig sprogligt, s3 de p& den méde kan danne nye
relationer og venskaber. Dette kan ggres igennem legen, som ogsé her er en meget vigtig medspiller i det
paedagogiske arbejde med bgrnenes sproglige kompetencer. Det er igennem legen at bgrnene laerer at
bruge sproget til at give udtryk for hvor legen skal baeres hen. Ved at vi som bgrnehus tilbyder en bred vifte
af muligheder for laeringsmiljger der kan understgtte den sproglige udvikling, er vi med til at udvikle
bgrnenes sproglige strategier.

I vores bgrnehus er fortzellinger, historielaesning og samtaler med bgrnene noget vi vaegter hgijt. Vi szetter
ord pd hverdagen, pa aktiviteter og pa de handlinger vi ggr os igennem hele dagen. Vi er nysgerrige
sammen med bgrnene og hjaelper dem med at szette ord pd deres omfavnelse af den store verden de
begiver sig rundt i.

I vuggestuen laegger vi veegt pd at kommunikere med bgrnene og szette ord pd alt hvad de mgder, men
0gsa have tid til at hgre svarene og vi giver plads til at bgrnene kan pludre/tale faerdig. Vi taler med bgrnene
om ting vi mgder pé vores vej i dagligdagen, i garderoben, pé legepladsen og pé ture i naeromrddet. Vi
indsamler ting med hjem, som vi taler om og viser frem.

Hver dag synger vi til vores samling, gerne med fagter og andre virkemidler, som rekvisitter, udréb og lign.
Vi har fokus p3, at barnene far et stort kendskab til sange, rim og remser, og fornyr sangrepertoiret
Igbende.
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I Frederikssund Kommune arbejder vi med sprog ud fra kommunens sprog- og leesestrategi.
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Krop, sanser og bevagelse
Barn er i verden gennem kroppen, og ndr de stgttes i at bruge, udfordre,

eksperimentere, maerke og passe pd kroppen — gennem ro og beveaegelse — 2 O

lzegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for
erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Padagogiske mal for lereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mdder at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesgleede
béde i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop, sanser og
bevaegelse?
Herunder, hvordan vores pzedagogiske lzeringsmilja:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige lzereplanstemaer.

I fri for mobberi laver vi massage med bgrnene. Bgrnene masserer hinanden og maerker derfor hinanden og
sig selv. De slapper af og bliver taktilt stimuleret af bdde at f& massagen men ogsa at give massagen. De
maerker hvordan det fgles pd kroppen nér den bliver mast, klappet, kildet og kradset.

Vi prgver sd vidt muligt, at implementere bevaegelse i hverdagen fx kravl eller hop hen efter din madpakke.

Vi opfordrer/opmuntrer bgrnene til selv at prgve, s de opdager at de mestrer de rutiner vi laver hver eneste
dag. Vi har samling med fokus pa sange, krop og bevaegelse, arbejder med rum-retningssans; fx begreberne
foran, bagved, ved siden af osv.

N&r vi gér tur arbejder vi meget med bgrnenes opmaerksomhed, hgre og synssans; fx "Vaer opmaerksom pd
hvor du gar, hold gje med hvem du gdr bagved”, “"Nu ma I gerne lgbe, men det er vigtigt i lytter, nar jeg
siger STOP”.

Vi er i teet dialog med forzeldrene om, hvad deres barn rent faktisk kan og gerne selv vil.

I hverdagssituationer rgrer bgrnene ved mange ting, bade i naturen, den mad de spiser, sa alle sanser er i
spil. Vi synger sange til samling som handler om kroppen og beveeger os til musik. Vi har et lille udvalg
redskaber, som udfordrer til motorik og bevaegelse. Vi har fokus pd at se og rare, det geelder iseer i tiden pa
legepladsen, i sandkassen og i naturen.
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Natur, udeliv og science
Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en

social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysem&der. Men naturen er \
0gsd grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet mellem

menneske, samfund og natur.

Den styrkede paedagogiske Ileereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Padagogiske mal for lereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundenhed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstéelse for
betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfaenomener i deres omverden, s& bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om
drsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg, at barnene ggr sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lzeringsmilja:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige lsereplanstemaer.

Vi bruger uderummet s3 meget som muligt, bl.a. med fokus p& barnenes motoriske udvikling. Udeliv skaber
gode og vide rammer for alsidig kropslig aktivitet, bdde vokseninitieret og leg pa bgrnenes praemisser.

Vi felger bgrnenes spor og nysgerrighed pd naturen og dyreliv; mgder vi en bille pd vores vej, tager vi os tid
til at stoppe op og studere den og maske efterfglgende "laese op” pé dyret og snakke med bgrnene om det.

N&r vi laver kreative aktiviteter, prgver vi ofte at inkorporere naturmaterialer, det kan fx veere ugler lavet af
tarrede blade i plastik-chartek, s3 bgrnene kan have glaede af dem i laengere tid.

Naturen og udelivet fylder meget i vuggestuen og er hver dag et autentisk lzeringsmiljg, som vi benytter os
af. Her er gode lege, muligheder for oplevelser med elementerne, sand, vand, jord, planter og dyr.

De mindste far lov til at rgre, se og opleve, og vi understgtter med at give plads, finde ting, finde p3, og
skaerpe deres nysgerrighed. Bgrnene lzerer allerede i vuggestuen at passe pa de sma dyr, hvad de hedder
og spiser. Vi lytter efter fugle og meerker drstidernes og vejrets skiften, legepladsen rummer udfordringer til
motoriske lege, som vi benytter os af.

Science er at fordybe sig og lave forsgg, eks laver vi en hvid prik pa sneglehuset, og ser om det er samme
snegl der kommer dagen efter vi laere nye ting- kartoffelfaelder, hvilke dyr gér i dem. Regnvejr hvorfor
kommer det, hvor bliver det af ndr det rammer jorden.
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Kultur, astetik og feellesskab

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom det er kulturelle
veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pé kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke
sig pd mange forskellige mader og forstd deres omverden.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Pzedagogiske mal for lecereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgdr i ligeveerdige og forskellige
former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner
og veerdier.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn f&r mange forskellige kulturelle ople-
velser, bdde som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at barnene ggr sig erfaringer med
kultur, aestetik og fzellesskab?
Herunder, hvordan vores pzedagogiske lzeringsmilja:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige lzereplanstemaer.

Det er i hverdagslivet at vi som paedagogisk personale igennem det psedagogiske lzeringsmiljg skal give
bgrnene mulighed for at udtrykke sig, og forsta deres omverden. I vores bgrnehus er der vi en meget

Vi laver forskellige kreative aktiviteter, hvor bgrnene er opdelt i mindre grupper.

Vi arbejder ogsa med projekter, som “Min familie og mig”, hvor bgrnene bliver introduceret til forskellige
familiemgnstre og bliver klogere pa hinanden.

Det styrker feellesskabet i bgrnegruppen at have stgrre og mindre feelles projekter og dbner op for dialog,
b&de mellem bgrn og voksne og bgrnene imellem, samt giver bgrnene en falles referenceramme.

Vi prgver sd vidt muligt at bruge naermiljget til kulturelle oplevelser, hvor vi deltager i lokale teater-
opsaetninger, julegudstjeneste, og vi besgger jeevnligt bgrnebiblioteket.

I vores hus har vi mange traditioner som vi opretholder til de danske hgitider. Der er specielle sange og
sanglege til forskellige anledninger, sdsom f.eks. jul, pdske, Sankt hans og fastelavn.

Til hverdag synger vi meget og giver bgrnene et bredt kendskab til den danske bgrnesangskat. Vi holder
samling hver dag, hvor vi bruger tid pd at synge og veere sammen om det. Det er sjovt ndr de sm&
begynder at synge med og maerker glaeden ved fzllesskabet om sangen.

Vi laver kreative aktiviteter, som tegning, maling, trylledej og modellervoks som bgrnene gver sig i.

At kigge i en bog giver bgrnene mulighed for at udtrykke, fortolke og sprogligggre deres oplevelser, sa de
far mulighed for at spejle sig i og satte ord pd. Bgrnefallesskab er, at veere en del af gruppen, at ens
venner opdager at der er nogen kammerater der ikke er her i dag.
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Evalueringskultur

Lederen af bgrnehuset/dagplejen er ansvarlig for at etablere en
evalueringskultur, som skal udvikle og kvalificere det paadagogiske
leeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den pzedagogiske lzereplan
evalueres mindst hvert andet ar med henblik pd at udvikle arbejdet.
Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en
vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af bgrnehuset/dagplejen er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sam-
menhaangen mellem det paedagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den
paedagogiske dokumentation skal indgd i evalueringen.

Den styrkede paedagogiske Ileereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og
kvalificerer vores paedagogiske leeringsmiljo?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Igbende vores paadagogiske arbejde,
herunder sammenhaengen mellem det psedagogiske leeringsmiljo og de tolv paedagogiske mal?

I bgrnehuset har vi &rligt 4 personalemgder, hvor alt personale er samlet. Derudover afholder vi
paedagogmgder hver mandag. Der holdes stuemgder hver 3 uge.

P& personalemgdet varetages det fzellesskabende samarbejde i huset gennem emner om paedagogisk viden
og faglighed. P3 stuemgderne diskuteres forhold vedrgrende afdelingens bgrn, planleegning af hverdagen og
den pzedagogiske praksis.

Vi arbejder hver dag ud fra leereplanen, og vi evaluerer Igbende pa vores personalemgder og
paedagogmgder. Hver gruppe har en mappe, hvor de har et skema til evaluering af aktiviteter og dagligdags
rutiner. Vi bruger SMTTE modellen til at skabe et overblik over den lzering der observeres. Derudover er
lzereplansblomsten et aktivt redskab for dialog hos det psedagogiske personale. Vi har i det daglige arbejde
fokus pd bgrnegruppen og dens trivsel, og er i Igbende dialog om eventuelle retningsskifte i det
paedagogiske laeringsmiljg.
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